%60

Xinhua Txinako albiste agentzia
ofizialaren arabera, aurten uni-
bertsitateetatik irtetzen diren txi-
natar ikasleen %60k ez dute lan-
posturik izango epe laburrean, be-
launaldi berriak trumilka sartu
baitira unibertsitateetan. %60 ho-
riek 2,4 milioi gazte txinatar dira.

118

Europako herrialde txiroenak,
Moldaviak Nazioarteko Diru Fun-
tsaren beste kreditu bat lortu du
aste honetan. 118 milioi dolarreko
kreditua emango dio NDFk dato-
zen hiruurteetan, hamar urterako
%0,5eko interesarekin. Moldavia-
rren %20 pobrezian bizi dira.

%1.000

Zimbabweko Estatistika Institu-
tuak inflazioaren datuarenjakina-
razpena atzeratu egin du «eperik
gabe». Dirudienez, herrialdeko
urte arteko inflazioak %1000ko
muga gainditu du. Otsailean
%782koa izan zen, eta martxoan,
%913koa, munduko handiena.

e

BOSGARRENA,ADOSTASUNEZ

Bosgarren lan erreformaren akordioa as-
tertean sinatu zuten Espainiako Gober-
nuak, CEOE eta Cepyme patronalak eta
CCOOetaUGT sindikatuek. Jose Luis Ro-
driguez Zapaterok presidenteak «histori-
kotzat» jo du, 1997. urtekoa baitzen akor-
dio bidez gauzatutako azken erreforma.
Erreformari esker, aldi baterako kontra-
tua duten langileen %20 finko bihurtuko
direla ziurtatu du Jesus Caldera Lan mi-

nistroak. Espainiako eragileak pozik dau-
de, baina Euskal Herritik kritikak ez dira
falta. ELA eta LAB sindikatuentzat, kale-
ratzea merkatzea baino ez du erraztuko,
eta ez du behin-behinekotasuna (%30 in-
guru) murrizteko balio. Iritzi horrekin bat
dator Eusko Jaurlaritza. Juan Jose Loro-
no Lan sailburuordearen aburuz, mar-
txanjarriko diren neurriak ez dira eragin-
korrak izango. eaLLesTeros /ere

[Transgenikoei «Frantziak joguirta «Bushek hitz egiten
buruz] «<Autoa ez estrategikoa dela duen bakoitzean
bagenu entseatu, erabakitzen petrolio upela dolar
zaldi gaineanibiliko  duenean, hesteetako I5s ol batgehiago
ginateke oraino» arazo bat du» 1500Vl garestitzenda»
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Geografiarekiko
konpromisoguneak
(eta ll)

Geografiarekiko arduratsu joka dezaketen aktibazio gune-
en inguruan gabiltzala galdera adibide praktiko baten in-
guruan birformulatu daiteke. Hego Euskal Herrian 345 en-
presa eta 48.000 lanpostu dituen autogintza auxiliarraren
arloafusio eta erosketa dinamikan murgilduta dago. Price-
Waterhouse Coopers zerbitzu enpresaren arabera, 2010 ur-
terako lehen mailako hornitzaileen kopurua gaurko mila
enpresetatik 20-30 bitartera murriztuko da, eta bigarren
mailakohornitzaileen artean (hemen kokatzen dira euskal
enpresa gehienak) 10.000tik 800era. Egoera honen aurrean
zein dajarrera egokia: iniziatiba pribatuari bere bidea egi-
ten utzi edo arlo publikotik gure geografiari kaltea gutxia-
gotzeko saiakera artikulatu?

90eko hamarkadan dibertsifikazio politika aurrera erama-
teko Klusterren formula abian jarri zen. Kluster hauetan es-
trategikotzat definitutako sektoreetako enpresak, adminis-
trazioa eta beste instituzio batzuk
batzen ziren, diagnostikoaren on-
doren jardueraildo batzuk prakti-
kanjartzeko. Osotzelehenurratse-
tatik harago administrazio publi-
koak ez du zeregin aktiborik izan,
norabidearen ardura osoa ekimen
pribatuariutziz. Hamabost urte
geroagoguresareindustrialaezda
dibertsifikatu. Duela hiru hamar-
kada munduko krisiaren eragina
sakonagojasan zuten jardueratan
espezializaturik jarraitzen dugu.

Klusterren ildoa martxanjarri zenean 11 adar estrategi-
koizendatu ziren. Horien artean aeronautikoa. 1997an He-
gan clusterra sortzen da, hiru enpresanagusirekin: ITP, Se-
nereta Gamesa. Bederatziurte geroagohiruhankahorieta-
kobatek, Gamesak hain zuzen ere (BBVA etaIberdrolajabe
direla), bere dibisio aeronautikoa saltzea eta eolikoa kon-
tserbatzea erabakitzen du. Euskal administrazioek ez dute
fitxarik mugitu. Azkenean Castilla La Manchako Aurrezki
Kutxak erosi du, Albaceten kokatuko diren hainbat egitas-
mo aeronautikoen osagarri. Ez al zen bada sektore estrate-
gikoa? Administrazioak industri politikan funtzio proakti-
borikizateariukoeginal dio?

Egunen batean hausnartu beharko litzateke dirulagun-
tzetan zentraturikoindustripolitikaren ordezzein osagarri
ez ote den eraginkorragoa eta epe luzera merkeagoa parte
hartze enpresarialetan oinarrituriko industri politika. In-
dustriaren promoziorakojaiotako SODENAk eta SPRIk en-
presetan parte hartze egonkorrarako egitura sortzeari uko
egin zioten aspaldi. 3-R Planak enpresei emandako abalen
truke gidaritza indikatiborako bitartekoak adosteko auke-
ragalduizanakritikatuaizan da. Ez enpresaren kontrol
osoaizateko, bai ordea sare produktiboak behar dituen lan-
kidetza eta kudeaketa praktika batzuetara zuzentzeko.

Axolaizanez gero tresnak egon badaude. Horra hor au-
rrezkikutxen potentzialtasuna. Erakunde hauek adminis-
trazio publikoaren menpe daude. Gure espazio sozioekono-
mikoan eragiten dute ez bakarrik obra sozialaren bitartez,
parte hartze industrialen bitartez ere. Zergatik ez aurrezki
kutxak abiapuntu, dibertsifikaziora zuzenduriko politika
industrial aktiboa garatu eta erabakiguneak eraiki?Ildo
honetan badugu MCCren adibidea. Beronen hazkuntza eta
dibertsifikazioa ezin daiteke uler Lan Kide Aurrezki Kutxa-
rekinizandako sinbiosiarik gabe.

Sindikatuek badute arrazoirik enpresa pribatizatu be-
har denean, Naval kasu, aurrezki kutxek jabegoaren par-
taide bilaka daitezela eskatzeko. Globalizazio produktibo-
ak ahularazten dituen erabakiguneen aurkako joera eska-
tzen dute, geografiarekikokonpromiseetan sendotasuna.
Kontrako aldean, adierazgarria ere Nazioarteko Diru Fon-
doak aurrezkikutxen pisu politikoa kritikatu izana.

Joaeba
Garmendia
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